
 

 

Prot. 22014_TS_193397 Torino, 24/07/2024 

 

OGGETTO: Affidamento diretto, previa consultazione di più operatori economici, ai sensi 

dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023, del servizio di “Medico 

Competente” di cui al D.Lgs. 81/2008, presso Consorzio D.M.O. Destination 

Management Organization Padova. 

DECISIONE DI CONTRARRE 

Il Direttore Generale, premesso che: 

− TecnoServiceCamere S.C.p.A. (di seguito “TSC”) è organismo consortile del sistema 

camerale che opera per le Camere di commercio, le loro Unioni Regionali, l’Unioncamere 

e le persone giuridiche controllate dalle Camere di commercio quale società in house, nei 

settori della gestione e della manutenzione del patrimonio immobiliare, nonché nelle 

attività di assistenza e consulenza nei settori tecnico-progettuali, compresi studi di fattibilità, 

ricerche, progettazioni e validazioni di progetti, direzione dei lavori, gestione sicurezza e 

supporto alle stazioni appaltanti; 

− Consorzio Destination Management Organization Padova (di seguito “Consorzio DMO”), 

Ente di promozione del turismo della città e della provincia di Padova, di cui la Camera di 

commercio di Padova è socia, ha affidato a TSC i servizi relativi alla gestione integrata della 

salute e sicurezza sui luoghi di lavoro e l’incarico di consulenza e assistenza nell'applicazione 

della normativa in materia di medicina del lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008, recante 

“Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute 

e della sicurezza nei luoghi di lavoro” (di seguito “D.Lgs. 81/2008”), sino al 31/12/2026; 

− nell’espletamento delle attività previste dal suddetto incarico, TSC ha ravvisato la necessità 

di procedere all’individuazione di un operatore economico in possesso di specifiche 

competenze e professionalità in materia a cui affidare il servizio di “Medico Competente” 

di cui all’art. 25 del D.Lgs. 81/2008, da espletarsi in favore dell’Ente indicato; 

− l’importo stimato di tale servizio, come indicato dal Responsabile del settore sicurezza di 

TSC, in ragione delle visite e degli accertamenti clinici già programmati, è pari a 1.170,00 

euro oltre IVA, per la durata prevista di 18 mesi; 

− l’importo stimato di cui al punto precedente è inferiore alla soglia per l’affidamento diretto, 

ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023 (di seguito “Codice”), TSC 

intende pertanto procedere all’affidamento diretto dell’incarico in oggetto; 

− al fine di garantire all’Ente la massima rapidità ed efficienza nell’individuazione 

dell’operatore a cui affidare il servizio, così evitando eventuali disservizi e al contempo 

ottenere un risparmio dal punto di vista economico, TSC si è rivolta alla società Gomi S.r.l., 

Via Nazareth 2/1- 35128 Padova, P.IVA 03201940289, già affidataria del servizio per le 

Camere di commercio dell’intero territorio del Veneto, in forza del contratto prot. Prot. 

21843_TS_187481, del 27/03/2025; 



 

 

considerato che, Gomi S.r.l.: 

− sta eseguendo in modo accurato ed efficiente il servizio precedentemente affidatogli 

presso altro ente camerale; 

− possiede i requisiti di qualificazione necessari per l’espletamento dell’incarico; 

− dispone di numerose documentate esperienze pregresse idonee alla esecuzione della 

prestazione contrattuale richiesta, così come previsto dell’art. 50, comma 1, lett. b), del 

D.Lgs. 36/2023 (di seguito “Codice”); 

− si è dichiarato favorevole a fornire il supporto richiesto ed ha indicato, quale figura 

professionale che svolgerà l’incarico il dott. Alessandro Paolucci, collaboratore dello studio 

Gomi S.r.l. e specialista in Medicina del Lavoro, il quale, edotto degli obblighi professionali 

e contrattuali richiesti si è dichiarato disponibile ad assumere l’incarico richiesto; 

− si è dischiarato disponibile a formulare la propria offerta economica sulla base degli importi 

stimati dal Responsabile del settore sicurezza di TSC, per l’importo di 1.170,00 euro oltre oneri 

previdenziali e IVA; 

considerato altresì che: 

− il Responsabile del settore sicurezza ha ritenuto conveniente e congrua l’offerta di Gomi 

S.r.l., sussistendo comprovate ragioni sia di economicità che di efficienza e qualità per 

aderire all’offerta stessa;  

− è stato verificato, con esito positivo, il possesso dei requisiti generali e di qualificazione 

dell’operatore economico; 

− il professionista indicato per l’esecuzione del servizio è anch’esso in possesso di comprovata 

competenza oltrechè di numerose esperienze precedenti afferenti all’incarico da svolgere;  

− l’importo è inferiore alla soglia per l’affidamento diretto prevista dall’art. 50, comma 1, lett. 

b), del Codice; 

visto  

− l’art. 17, comma 1, del Codice, il quale prevede che, prima dell’avvio delle procedure di 

affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, con apposito atto, adottano la 

decisione di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di 

selezione degli operatori economici e delle offerte;  

− il comma 2, del medesimo articolo sopra citato, il quale prevede che, in caso di 

affidamento diretto, la decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, 

unitamente alle ragioni della sua scelta e ai requisiti di carattere generale; 

− il Regolamento per affidamenti di lavori servizi e forniture adottato da TSC;  



 

 

dispone 

− di procedere con l’affidamento diretto a favore di Gomi S.r.l., Via Nazareth 2/1- 35128 

Padova, P.IVA 03201940289, del servizio di “Medico Competente” di cui al D.Lgs. 81/2008, 

presso il Consorzio D.M.O. Destination Management Organization Padova, alle condizioni 

che verranno specificate nel documento contrattuale; 

− di prevedere, per l’esecuzione del predetto servizio la corresponsione dell’importo di 

1.170,00 euro oltre oneri previdenziali e IVA; 

− di stabilire che l’incarico abbia efficacia a decorrere dal 01/07/2025 e sino al 31/12/2026; 

− di prevedere la facoltà di rinnovo del contratto per un ulteriore anno alle medesime 

condizioni; 

− di prevedere altresì la facoltà di prorogare il contratto per ulteriori sei mesi, qualora 

necessario; 

− di stipulare il contratto secondo le disposizioni dell’art. 18, del Codice; 

− di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento, ai sensi del D.Lgs. 33/2013. 

RUP: arch. Francesco De Ruvo.  

Il Direttore Generale 

 Dott. Paolo Lorenzo Laselva 

 

        Visto:                                                                                                           

        Responsabile area Sicurezza  
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