Prot. 20982_ST_96039 Torino, 28/01/2020

Oggetto: Procedura negoziata, art. 36 co. 2, lett. b) del D.Lgs. 50/2016, per I'affidamento del
servizio di somministrazione dilavoro a tempo determinato, ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs.
276/2003 e s.m.i.
CIG 8156656D74

Verbale n. 2 busta virtuale “B - offerta tecnica”

L'anno duemilaventi, il giorno ventotto del mese di gennaio, in Torino, alle ore 15.00 presso la sede
operativa di TecnoServiceCamere S.C.p.A. (di seguito denominata “TecnoServiceCamere”), sita in
Via Perugia, 62 — 10152 Torino, si & riunita la commissione di gara, nominata con Determina del
Direttore Generale Prot. 20982_ST_94733 del 20 gennaio 2020 e cosi composta:
— Paolo Laselva, Direttore generale, con funzioni di presidente;
— Luca Camaggio, Responsabile amministrativo, con funzioni di commissario; 1
- Michele Grimaldi, Responsabile ufficio personale, con funzioni di commissario;
per I'espletamento delle operazioni di gara, secondo quanto previsto dal paragrafo 16 della lettera
d'invito.
Richiamate integralmente le premesse di cui al verbale prot. 20982_ST_96036 del 21/01/2020, redatto
dal seggio di gara composto da:
— Francesco De Ruvo - Responsabile del procedimento;
— Elena Alesso - testimone;
— Marco Coli - testimone.
e relativo all'apertura delle buste amministrative pervenute dai concorrenti: 1
1. Randstad Italia S.p.A., con sede legale in Via Roberto Lepetit, 8/10 - 201./24 Milano, P.IVA
12730090151;
2. E-Work S.p.A., con sede legale in via Cola Montano, 32 — 20159 Milano, P.IVA 13063380151;
- vista I'ammissione alle successive fasi di gara disposta per tutti i concorrenti, come da verbale
menzionato;
- richiamato infegraimente il verbale n. 1 prot. 20982_ST_96037 del 23/01/2020, relativo all' apertura
della busta "B - offerfa tecnica”, redatto dalla commissione giudicatrice composta come in
esordio e riguardante la valutazione dei criteri tecnici A.1 — A.2 e B;

tutto ciod richiamato e premesso,

NoServiceLamere S.u.p.A.
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sulla scorta della tabella di cui al paragrafo 8 della lettera d'invito recante gli elementi di valutazione,
la commissione giudicatrice riprende i lavori, procedendo, in forma collegiale, all'esame analitico e
comparato della documentazione tecnica al fine di procedere, per singolo criterio di valutazione
ed in modo individuale per ciascun commissario, alla valutazione dei criteri C) e D), di natura
qualitativa, mediante il confronto a coppie.

Pertanto, conriferimento al criterio C) - *Qualifica ed esperienza del personale di durata non inferiore
ad almeno due anni, acquista nell'ambito della ricerca, selezione e gestione del personale, della
ricollocazione professionale, dei servizi per I'impiego” e, successivamente, al criterio D - “Servizi
aggiuntivi concernenti I'attivita oggetto di appalto discrezionalmente proposti dal concorrente", la
commissione giudicatrice procede all'esame andlitico delle due offerte tecniche, per la parte
dedicata a tali criteri, al fine di compararle sul medesimo e specifico argomento.

Al termine dell'andlisi collegiale delle offerte predisposte dai concorrenti, relativamente al criterio C)
e poi al criterio D), ciascun commissario procede ad attribuire il coefficiente di merito, variabile tra
zero e uno (allegato 1).

| commissari procedono poi alla valutazione del criterio E — “Possesso certificazione OSHAS 18001
oppure adozione di sistemi e/o misure e/o procedure interne all'azienda afferenti la gestione della
salute e della sicurezza sul lavoro"”, I'unico di natura quantitativa, consistente nella constatazione
della presenza del requisito indicato e nella conseguente attribuzione del valore uno, in caso di
presenza, o del valore zero, in caso di assenza (allegato 2).

Con I'ultimazione della valutazione delle offerte tecniche la commissione giudicatrice procede, per
ognuno di tutti i criteri, al calcolo della media dei coefficienti attribuiti da parte di tutfi i commissari.
Tali medie vengono trasformate in coefficienti variabili tra zero e uno, assegnando uno alla media
maggiore e proporzionando |'alfra secondo interpolazione lineare.

Tale coefficiente, moltiplicato per il peso attribuito al rispettivo criterio nella lettera d'invito,
determina, per ciascun criterio, il punteggio riportato da ogni concorrente nel singolo criterio; la
somma dei punteggi dei criteri genera il punteggio riportato da ciascun concorrente relativamente
all'offerta tecnica.

Conriferimento a ciascun criterio, valutato nella presente seduta, viene predisposto I'allegato 3 che
il presidente raccoglie per custodirlo e poi allegarlo al presente verbale a chiusura della seduta in
Corso.

Terminata la valutazione delle offerte tecniche, la commissione giudicatrice chiude la seduta e rinvia
al giorno 29 gennaio 2020 alle ore 16:00 per I'apertura della busta virtuale "C - offerta economica”.
Alle ore 18.00, terminata la valutazione delle offerte tecniche, il presidente dichiara chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

La commissione giudicatrice
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Paolo LOE va Q&

Allegati:

allegato 1.1, Atftribuzione coefficiente Criteri (A.1 — A.2-B) — C - D (parziale)
allegato 1.2, Attribuzione coefficiente Criteri A.1 - A.2-B - C - D (completo)
allegato 2, Determinazione dei coefficienti Criterio E

allegato 3, Valutazione offerte tecniche

oServiceCamere S.C.p.A.

C.F./ P. IVA 04786421000 - REA CCIAA RM 803107 - REG. IMPRESE RM 04786421000 - Cap. Soc. 1.318.941,00 C i.v.
I:Net & Sede Legale: Piazza Sallustio, 21 - 00187 Roma - Sedi: Via Perugia, 62 - 10152 Torino - Tel. 011.2441811 - Fax. 011.850061;
U D 190 X0t 208 ‘k‘ ’ Via E. Oldofredi, 23 - 20124 Milano - Tel. 02.60780856 - Fax. 02.60780857 - info@tecnoservicecamere.it — www tecnoservicecamere.it

cort. o* 9109 TECS

o L=



alleg. 1.1

ATTRIBUZIONE COEFFICIENTI
e media dei coefficenti attribuiti dai commissari
e determinazione del coefficiente "V"

i coefficienti sono determinati mediante la media dei coefficienti attribuiti
discrezionalmente dai singoli commissari, variabili tra zero e uno

Soluzioni da adottare al fine di garantire la continuita del servizio
criterio A.1 richiesto.
OFFERTA LASELVA | CAMAGGIO | GRIMALD!I |MEDIA COEFFICIENTI| |COEFF."V"
RANDSTAD = 0,6 0,4 0,4 =
E-WORK = 0,8 0,8 0,8 =
o A 2 Tempi di sostituzione del personale e tempi di risposta per le
criterio M. emergenze (sostituzioni improvvise)
OFFERTA LASELVA | CAMAGGIO | GRIMALDI |MEDIA COEFFICIENTI| |COEFF."V"
RANDSTAD = 0,8 0,6 0,8 =
E-WORK = 0,6 0,4 0,8 =

Criteri e metodologie impiegate per la selezione e il reclutamento del
criterio B

personale.
OFFERTA LASELVA CAMAGGIO | GRIMALDI |MEDIA COEFFICIENTI| |COEFF."V"
RANDSTAD = 0,6 0,8 0,6 =
E-WORK = 0,8 0,8 0,8 =

Qualifica ed esperienza del personale di durata non inferiore ad almeno
criterio C due anni, acquisita nell’ambito della ricerca, selezione e gestione del
personale, della ricollocazione professionale, dei servizi per I'impiego.

OFFERTA LASELVA CAMAGGIO GRIMALDI |MEDIA COEFFICIENTI COEFF."V"
RANDSTAD = 0,8 0,8 0,8 =
E-WORK = 0,6 0,6 0,6 =

Servizi aggiuntivi concernenti I’attivita oggetto di appalto

criterio D discrezionalmente proposti dal concorrente.

OFFERTA LASELVA | CAMAGGIO | GRIMALDI |MEDIA COEFFICIENTI[ |COEFF."V"
RANDSTAD | = 0,8 08 0,8 =
E-WORK = 0.4 0,6 04 =

La commissione




alleg. 1.2

ATTRIBUZIONE COEFFICIENTI
e media dei coefficenti attribuiti dai commissari
e determinazione del coefficiente "V"

i coefficienti sono determinati mediante la media dei coefficienti attribuiti
discrezionalmente dai singoli commissari, variabili tra zero e uno

Soluzioni da adottare al fine di garantire la continuita del servizio
criterio A-1 richiesto.
OFFERTA LASELVA CAMAGGIO | GRIMALDI |MEDIA COEFFICIENTI[ |COEFF."V"
RANDSTAD = 0,6 0,4 0,4 0,47 = 0,583
E-WORK = 0,8 0.8 0,8 0,80 = 1,000
Tempi di sostituzione del personale e tempi di risposta per le
criterio A2

emergenze (sostituzioni improvvise)

OFFERTA LASELVA | CAMAGGIO | GRIMALDI |MEDIA COEFFICIENTI| |COEFF."V"
RANDSTAD | = 08 0,6 0,8 0,73 = 1,000
E-WORK = 0,6 0,4 0,8 0,60 = 0,818

Criteri e metodologie impiegate per la selezione e il reclutamento del
criterio B

personale.
OFFERTA LASELVA CAMAGGIO | GRIMALDI |MEDIA COEFFICIENTI| |COEFF."v"
RANDSTAD = 0,6 0,8 0,6 0,67 = 0,833
E-WORK = 0,8 0,8 0,8 0,80 = 1,000

Qualifica ed esperienza del personale di durata non inferiore ad almeno
criterio C due anni, acquisita nell’ambito della ricerca, selezione e gestione del
personale, della ricollocazione professionale, dei servizi per I'impiego.

OFFERTA LASELVA | CAMAGGIO | GRIMALDI |MEDIA COEFFICIENTI| |[COEFF."V"
RANDSTAD | = 0,8 0,8 08 0,80 =| 1,000
E-WORK = 0,6 0,6 0,6 0,60 =| 0,750

L D Servizi aggiuntivi concernenti I’attivita oggetto di appalto
criterio discrezionalmente proposti dal concorrente.
OFFERTA LASELVA CAMAGGIO | GRIMALDI |MEDIA COEFFICIENTI[ [COEFF."V"
RANDSTAD = 0,8 0,8 0,8 0,80 = 1,000
E-WORK = 0,4 0,6 0,4 0,47 = 0,583

La commissione




alleg. 2

Possesso certificazione OSHAS

criterio E 18001 (e agg.)
offerta passesse/nen coefficiente
POSSESSO
RANDSTAD Si 1,00
E-WORK Si 1,00

La commissione
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